Retour au sommaire Controleyr

Cabinet contrdlé :
CABINET MAURO MICHELINI

Fait par

Date du contrble : 12/10/2018
Numéro de controle : 0

CONCLUSIONS

Points clés de controle

| Constat

Incidences possibles

|

Préconisations

1 Remarques du conirole

La calonne “constat” doit comporter une appréciation ou des remarques sur chacun des points ci-dessous. En cas J'anomaliss, les ols autres colonnes doivant éire servies.

Note de synthése : EXAMEN STRUCTUREL

1. PRISE DE CONNAISSANCE DE LA STRUCTURE
D'EXERCICE PROFESSIONNEL

1.1 - Composition du capital

1.2 - Droits de vote

1.3 - Qualilé des mandalaires soclaux

1.4 - Manuel de procédures

2. INDEPENDANCE

2.1 - activilés incompatibles
2.2 - relations avec les clients
2.3 - rémunération des travaux

2.4 - détention de participations dans des enlreprises de loute nature

2.5~ détention de mandals sociaux-

Synthése

-

2.6 - indépendance du personnel

3. COMPETENCE
3.1 - recrutement
respect du ratio

formation continue des membres de I'Ordre
3.2

3.2 - formation continue des callaborateurs
3.3 - Evaluation - promotion
3.4 - rémundrations

36 - documeniations et informations techniques

4. ACCEPTATION ET MAINTIEN DES MISSIONS

4.1 " identification du client et du bénéficiaire effectif
4.2 - falsabilité de ia mission

43 " maintien de la mission

44 ° matérialisation des procédures

4.5 - confraternité
4.6 - letire de mission

5. QUALITE DU TRAVAIL

5.1 - diligences
5.2 - programmalion des travaux
5.3 - délégation et supervision des travaux
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Synthése

Cabinet contrdlé :

Fait par

6.2 - matérialisation

7. RAPPORT
- existencae des rappons
- adéquation entre le rapport et Ia letire de mission

|8. COMMUNICATION o ; e

" conformité aux régles deontologiques

9. LUTTE CONTRE LE BLANCHIMENT DES CAPITAUX
- conformité avec la norme

- obligation de vigilance
- documentation
- procédures et mesures de contréle interne
- formation at information continues
en particutier : formation des experts-comptables

en particulier : formation des collaborateurs

10. SURVEILLANCE DES POLITIQUES ET PROCEDURES DE
{CONTROLE QUALITE :

- @xistence da mécanisme de survelllance

- mise en place d'actions cormectives

CABINET MAURO MICHELINI Date du controle ; 12/10/2018 CONCLUSIONS | = ..
Numéro de contrdle : 0
Folnts clés de contréle L _Constat I incidences possibles | Préconisations |___Remarques du controle
La colonne "constat” doit comporter une appréciation ou des remarques sur chacun des points ci-dessous. En cas d'anomalles, les trois autres colonnes doivent étre servies.
5.4 - consultations nfa
5.5 - revue indépendante a
5.8 - ullisation des travaux d'autras professionnels a
5.7 - documentation des travaux d da travail annolés
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Signature du contrdleur :




Retour au sommaire

- synthése des missions

3. Rapport
4. Normes spécifiques

- mission de présentation

- mission d'examen limité

- mission d'audit contractuel
- autres missions

____ Cabinet contr6lé : MICHELINI MAURO | CONCLUSIONS DU CONTROLE TECHNIQUE O .
N° du contréle : ool Fatpar: 4 B Synthése des dossiers contrblés
| Expert-comptable concerné: Le: S —— 12110118~
Note de synthése : Examen Techniqgue o
Points clés de contrdle Constats Incidences possibles Préconisations Remarques du controlé

1. Respect des principes

X _a&cmawq_nm m._mt. R e e e e e e e e ¥

GENERALISER LA FICHE
- acceptation et maintien des missions PAS TOUJOURS MATERIALISE D'ANALYSE DES RISQUES ET
DE MAINTIEN DES MISSIONS

- lattre de mission SYSTEMATIQUE

- compétence oK !

~quatité du travalf —|CORRECTE——— O T S 0 o TR AT T S = =

- secrat professionnel et devoir de discrétion RESPECTES
2. Réalisation des missions

- programmation des travaux " PLANIFIE e e e —

- ulilisation des travaux d' autres professionnels NON

. ) PAS DE DELEGATION,
- délégation et supervision SUPERVISION PAR EC
- documentation des travaux |EFFECTUEE
|NON MATERIALISEE; MAIS

NOTES INTERNES
CONSERVEES PAR EC

ATTESTATION PRESENTATION

RESPECTEES




5, Lutte contre le blanchiment

- respect de l'obligation de vigilance a 'égard de lidentification
du client et du bénéficiaire effectif

- raspect de l'obligation de vigitance 3 I'égard des opérations
réalisées par le client ou adhérent

= documentation

-« procédures el masures de contrdle interne : (classification
clientéle par niveau de risques....)

PROCEDURES
IDENTIFICATIONS RESPECTEES

CONTROLE SYSTEMATIQUE
DES MOUVEMENTS SUR
COMPTES ASSQOCIES ET
VALIDATION PAR SIGNATURE
DES COMPTES

CONSERVATION PAR EC SUR
|SON ORDI PERSONNEL DE
L'ENSEMBLEDES
CORRESPONDANCES, MAILS,
CONSEILS DIVERS SUR POINTS
SENSIBLES

EN COURS DE MISE EN PLACE

Nom et signature du contrdlé :

Nom et signature du contréleur :




